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Model APEC Higher Education Diploma Supplement ‐
Development and Adaptation to Local Needs

Peter Davies

Director

International Cooperation Branch

Department of Education, Employment and Workplace Relations

peter.davies@deewr.gov.au

Key findings of APEC Higher Education 
Diploma Supplement (Project HRD 12/2009)

• Workshop (18‐19 October 2010, Canberra)

• Widespread support for voluntary and non‐
binding  APEC model HEDS

• HEDSs in place in Australia, New Zealand & 
Russia and under consideration in many other 
economies

• Build on momentum by finalising model APEC 
HEDS and support implementation
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Model APEC Higher Education Diploma Supplement ‐
Development and Adaptation to Local Needs 

HRD 01/2011S 

Objectives:

1. Reach agreement on content and format of 
APEC model HEDS

2. Address capacity building needs of 
developing APEC member economies to 
adapt & adopt APEC model HEDS

Model APEC Higher Education Diploma Supplement ‐
Development and Adaptation to Local Needs 

HRD 01/2011S

• Co‐sponsors

– Brunei Darussalam, Chile, Chinese Taipei, 
Indonesia, Japan, Malaysia, Mexico, New Zealand, 
Peru, Philippines, Thailand, Viet Nam

– Many thanks to our co‐sponsors

• Self‐funded

– $200,000 (AUD)

– Funded through our aid program (AusAID)
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Seamless regional economy for APEC

“Today, we've got an opportunity to make progress 
towards our ultimate goal, which is a seamless 
regional economy. We’re going to be focusing on 
..........streamlining and coordinating regulations 
so that we encourage trade and job creation...”

Extract from opening remarks by President Obama at APEC Session One
November 13 2011
Honolulu, Hawaii

http://fpc.state.gov/177076.htm

education system harmonisation

Regulatory 
objective

Common, transparent, 
and non‐

discriminatory rules 
for the registration of 
domestic and foreign 

providers

Quality assurance 
objective

A common 
understanding  of 
quality and quality 

assurance

Qualifications 
recognition 
objective

A common 
understanding of 

effective approaches 
and frameworks to 

facilitate qualifications 
recognition

Data collection 
objective

A common 
framework to the 

collection of data on 
cross‐border 

education exchange

Program content 
and delivery 
objective

Flexible content and 
delivery systems  that 
meet educational 

needs

•Increased investment in education provision
•Increased quality and quantity of education offerings
•Innovation and transfer of ideas and technologies
•Student, academic and provider mobility
•People to people links
•Regional economic integration

Education Cooperation for Regional Economic Integration
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Model APEC Higher Education Diploma Supplement ‐
Development and Adaptation to Local Needs 

HRD 01/2011S
• Key features:

– Voluntary & non‐binding

• Key Benefits:

– Facilitates qualifications recognition

– Promotes  quality, openness, transparency and 
student mobility

• Lead consultant:

– Professor Richard James, University of Melbourne

r.james@unimelb.edu.au

Model APEC Higher Education Diploma Supplement ‐
Development and Adaptation to Local Needs 

HRD 01/2011S

Method

• Discussion paper/ Survey

• Workshops in four developing economies

Timeline

• Feb 2012 ‐ Distribute discussion paper

• Mar 2012 ‐ Invite interest in workshops

• Apr 2012 ‐ Report with APEC Model HEDS

• Jun‐Jul 2012 ‐ Capacity building workshops
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HRD 01/2011S

Discussion Paper

• Facilitate and inform discussion

• Reach Agreement on Content and Format of 
APEC HEDS

 Seek feedback on principles and template via a 
survey instrument

 Your feedback if vital

• Identify best way to conduct workshops
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Thank you

Any questions?

The final report on the first project is located at: 
http://hrd.apec.org/index.php/Higher_Education_Diploma_Supplement

Contact for the project:
Michael Francis 

michael.francis@deewr.gov.au


